
 

 
muse-um-zürich ist das Netzwerk von 120 Museen im Kanton Zürich. Der Verein fördert die Vernetzung, den Austausch 

und die Zusammenarbeit unter den Museen und unterstützt diese beim Erhalt ihres kulturellen Erbes. Ziel ist es, die 

Sichtbarkeit und Bedeutung der Museen in der Region zu erhöhen und ihre Rolle als Kulturträger zu stärken. 

Wir suchen Unterstützung, per sofort oder nach Vereinbarung, für 

Projektleitung Sammlungsdatenbank und Inventarisierung 

Die Museen der Region Zürich bewahren einen grossen Schatz bestehend aus unterschiedlichsten Kulturgütern. Das 

Projekt «Erhalt des Kulturerbes/gemeinsame Sammlungsdatenbank» des Vereins muse-um-zürich soll die Grundlage 

dafür schaffen, das Kulturerbe langfristig zu bewahren und besser zugänglich zu machen. Als Projektleitung spielen Sie 

eine zentrale Rolle bei der Entwicklung und Koordination eines Projektes, das Museen und Archive unterstützt, ihre 

Sammlungen digital zu erfassen, für die Öffentlichkeit zugänglich zu machen und den Wissenstransfer zu gewährleisten.  

Aufgaben Projektierungsphase: 

• Entwicklung eines Konzeptes zur Mittelbeschaffung für eine gemeinsame Datenbanklösung für die Museen der 

Region Zürich in enger Zusammenarbeit mit dem Vorstand und der Geschäftsstelle des Vereins muse-um-zürich 

• Verfassen eines Gesuchs/von Gesuchen auf Basis des Konzeptes zur Mittelbeschaffung für die Umsetzung des 

Projektes «Erhalt des Kulturerbes/gemeinsame Sammlungsdatenbank» 

Aufgaben Umsetzungsphase: 

• Evaluierung einer geeigneten Datenbanklösung für das Projekt. Der Verein hat hierfür bereits Vorabklärungen 

getroffen und steht in Kontakt mit den jeweiligen Entwicklern. 

• Planung und Einführung der gemeinsamen Sammlungsdatenbank für kleine und mittlere Museen im Kanton 

Zürich. 

• Unterstützung der Museen und Archive bei der Inventarisierung ihrer Bestände. 

Ihr Profil: 

• Fundierte Kenntnisse im Bereich Inventarisierung und Datenbanken 

• Erfahrung im Fundraising 

• Erfahrung im Projektmanagement, vorzugsweise im Kulturerbe- oder Museumsbereich 

• Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeiten und Freude an der Zusammenarbeit mit verschiedenen 

Interessensgruppen 

• Kenntnis der Situation kleiner und mittlerer Museen mit wenig Budget 

• Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise mit Affinität zu kulturellem Erbe und einem hohen 

Verantwortungsbewusstsein für die Bewahrung kultureller Schätze 

Wir bieten: 

Eine spannende Herausforderung in einem kulturell bedeutenden Projekt, das kleinen Museen und Sammlungen hilft, 

ihre Kulturgüter für zukünftige Generationen zu bewahren und der Öffentlichkeit digital zugänglich zu machen. Die 

Position bietet Ihnen die Möglichkeit, ein bedeutendes Vorhaben für den Kanton Zürich mitzugestalten. 

Stellenumfang: 

Zu Beginn konzentriert sich die Tätigkeit auf die Ausarbeitung eines Konzeptes und die Erstellung eines entsprechenden 

Antrages. Nach erfolgreicher Mittelbeschaffung startet die Umsetzungsphase, wobei der Arbeitsaufwand in dieser Phase 

auf 20% - 50% geschätzt wird. 

Die Tätigkeit kann auch im Rahmen eines Auftragsverhältnisses, auf Mandatsbasis erfolgen. 

Bewerbungen, die sich nur auf die Projektierungsphase oder die Umsetzung beziehen, sind ebenfalls willkommen. 

Bewerbung: 

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen bis am 20. Jan 25 an die Geschäftsstelle muse-um-zürich, info@muse-um-zuerich.ch 

Weitere Auskünfte: 

Präsidentin Pat Alder, 055 243 37 54 oder Geschäftsstelle Cornelia Schneller, 078 609 12 52 


